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For drygt femtio &r sedan tillhérde bégsag, stockség och timmersvans skogsarbetarens utrustning — idag star drivaren for
dorren. Men med férandrade arbetsmetoder foljer ocks& nya risker for sjukdomar och skador.

Battre arbetsmiljo 1 skogen
— en beskrivning av Arbetsmiljoverkets metoder

* Arbetsmiljoverkets uppdrag fran regeringen ar att féorebygga och minska antalet
arbetsrelaterade olycksfall och sjukdomar. Att avisera om reglering ar ett sitt att fa till stand en
forandring, och kan fa skogsbranschen att sjélv ta itu med problemen genom att starta projekt.
Efter att ett sidant projekt hade pagatt i tva ar uppgav 34 procent av intervjuade skogsmaskin-
forare att de hade belastningsbesvér, i jamforelse med 40 procent tre ar tidigare.

¢ Att infora nya regler och foreskrifter kan ocksa minska antalet olyckor. Efter att verket bland
annat foreskrivit om obligatorisk anvandning av skyddsutrustning, intriffade tva tusen farre
motorsagsolyckor ar 1979, jamfort med ar 1971.

¢ Verkets kontroll av arbetsmiljon i skogen kan bli béttre genom att fler tillsynsprojekt genomférs. Sa
kallad marknadskontroll av nya maskiner kan ske oftare och vara mer systematisk. Verket bor ocksa
utveckla samarbetet med andra organisationer med anknytning till skogsbruket.



en tekniska och organisator-
iska utvecklingen av skogs-
arbetethar férandrats myck-

et over tiden. Med foérandrade ar-
betsmetoderfoljer ocksaférandrade
risker for sjukdomar och skador.
Arbetsmiljoverkets regeringsupp-
drag ar att forebygga och minska
antalet arbetsrelaterade olycksfall
och sjukdomar, vilket bade reduce-
rar enskilda personers lidande och
samhallets kostnader. Verket ombild-
ades ar 2001 genom att Yrkesinspek-
tionen och Arbetarskyddsstyrelsen
slogs samman till en myndighet.
Forskning vid SLU inom arbetsmiljo-
omradet har under ling tid skett i
nira samarbete med Arbetsmiljo-
verket. Det hér Fakta-bladet ger ex-
empel pa hur verket med dess regler,
resurser och organisation historiskt
sett lyckats forbattra arbetsmiljon
inom skogsbruket.

Eftersom arbetsmetoder och dairmed
ocksa risker for att skadas forandras,
ar det vetenskapligt problematiskt
att definitivt faststalla sambanden
mellan arbetsmiljolagstiftning och
antalet arbetsskador. Om en férand-
ring av arbetsskadefrekvensen beror
pa metodutveckling eller pa arbets-
miljolagstiftningens inverkan ar dar-

ANTAL

for svart att bevisa. Det dr anda moj-
ligt att dra vissa slutsatser, efter en
beskrivning av gjorda insatser och
analyser av insatsernas verkan i olika
steg. Har foretagen t.ex. tillgang till
arbetsmiljoregler och kan de tolka
dessa? Uppfyller féretagens produk-
ter kraven i dessa regler?

Ny teknik — nya foreskrifter
Iboérjanav 1900-taletanvandes stock-
sag, timmersvans och bagsag vid av-
verkningiskogen. Pa1950-taletintro-
ducerades motorsagen och bark-
ningsmaskinen, nagot som gjorde
att ocksa olyckorna dndrade karak-
tar. Sar av yxhugg ersattes av sig-
kedjans stora rivsar, eller ibland helt
avsagade kroppsdelar. Anvindandet
av den tunga motorsagen forstiarkte
ocksariskerna for belastningsbesvar.
Barkningsmaskinen minskade dock
risken for belastningsskador, efter-
som det tunga barkningsmomentet
mekaniserades. Pa sa sitt kom den
tekniska utvecklingen att bade 6ka
ochminskariskernaférarbetsolyckor
och belastningsbesvar.

Ar1969 foreskrev Arbetarskyddsstyr-
elsen att skyddsutrustning, sasom
6gonskydd, horselskydd, skydds-
hjalm och skyddsskor, skulle till-
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FIGUR 1. Antal olycksfall med motorsag mellan 1971 och 1979, samt vissa krav
i Arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter under samma period. | figuren redovisas att
antalet olycksfall med motorsdg minskade med 70 procent under tidsperioden
1971-76, trots att antalet sysselsatta endast minskade med 10 procent under
samma tidsperiod. For hela landet halverades antalet arbetsskador i skogsbruket
under perioden 1971-76. Samtidigt skedde i de stora skogsbolagen under
perioden en Gvergang fran manuell till mekaniserad sortimentsmetod, vilket
innebar att anvandningen av motorsagen minskade.

handahallas av arbetsgivarna vid av-
verkning, och attanvindningen skul-
le vara obligatorisk. Specifika bestdm-
melser som gallde kastskydd och
kedjebroms fér motorkedjesagen
infordes 1971, medan bestammelser
om benskydd vid motorsagsarbete
kom 1974. Tillsammans med kamp-
anjer, dar bland annatskogsbolagens
foretagshalsovard var engagerad,
minskade dessa regler motorsags-
olyckornamarkant (figur1). Vidslut-
etav1990-taletupphérde den motor-
manuella avverkningen i industri-

skogsbruket, och ersattes med skor-
dare (figur 2).

FIGUR 2. Engreppsskordare med
hangande hytt. Bild: HEMEK.

Risken att fa belastningsskador ar
stor for maskinforare som under hela
arbetspassetsitterimaskiner. Maskin-
arbete innebarupprepade och ensid-
iga rorelser. Som en f6ljd av dessa
helmekaniserade avverkningsmetod-
er har det blivit annu viktigare att
vidareutveckla ergonomidesignen i
dagens skogsmaskiner, och framfor-
allt att organisera arbetet sa att en
arbetsvaxling mojliggors.

Utvecklingavteknik, organisation och
arbetsmetoderkanledatillnyaarbets-
miljéproblem. Avverkning med skor-
dare ar ett sadant exempel. Maski-
nerna ar synnerligen effektiva, men
férarnasarbete blirmycketmonotont.

Avisering kan forandra

Avisering om reglering ar ett sitt att
fa till stind en férandring. For att fa
skogsbrukets egna organisationeratt
ta tag i problemet med belastnings-
skador, aviserade Arbetarskyddsstyr-
elsen under mitten av 1990-talet om
reglering av arbetstiden for skordar-
forare. Skogsbranschen insag allva-
retnararbetstiden ar 1994 holl paatt
detaljregleras genom ett foreligg-
ande mot en entreprenér. Myndig-
heten gick med pa att bordligga
arendetunder tva ariavvaktan paatt
branschen skulle 16sa problemet.
Losningen blev det sa kallade OCH-



projektet, som skulle arbeta for ut-
veckling avbade arbetsmiljo och prod-
uktion. Syftet med projektet var att
minska belastningsskadorna genom
attuppmarksammabade produktions-
resultatoch minskade skaderisker. Det
centrala var att arbetsgivare, arbets-
tagare och uppdragsgivare skulle sam-
verka. Uppdragsgivare skulle dess-
utom ta arbetsmiljéansvar for bade
anstillda och anlitade entreprenoérer.
For att astadkomma storre variation i
arbetet skulle t.ex. arbetsplanering,
skiftsystem och ett tillrickligt antal
pauser inforas.

Utvardering av insats

Verkets arbetsmetod att drivaigenom
en arbetsmiljofraga genom att avisera
om en reglering visade sig fungera.
Detblevextra tydligtnarverketutvard-
erade skogsbruketsinitiativgenom att
intervjuaomkring tusen skogsmaskin-
forare. Ar 1994-95 uppgav 40 pro-
cent av forarna att de hade belast-
ningsbesvar. Tre arsenare hade andel-
en sjunkit till 34 procent. Av de som
angav att de hade belastningsbesvir

1997-98, var besvar i nacke och axlar
vanligast (34 resp. 26 procent). Vid
intervjutillfillet uppgav 18 procent av
maskinférarna att de minst en gang
per vecka upp till varje dag blev sa
trotta av arbetet att det inkriktade pa
deras fritid. Mellan de bagge tid-
punkterna hade det ocksa blivit ndgot
vanligare att arbeta med annat dn
maskinarbete under minst tvd timmar
varje dag. Andelen férare som vax-
lade mellan skérdare och skotare hade
ocksa okat med drygt tio procent.

Uppfoljningen gick ut pa att halla
utvecklingen mot en bittre arbets-
miljé vid liv, och att forbattra den
genom att diskutera med arbetslag
och foretagsledning. Efter intervjuer-
na konstaterade verket att medveten-
heten hos bade arbetsgivare och ar-
betstagare hade 6katvad betraffar ris-
kerforbelastningsbesvar, jamfortmed
situationen i bérjan av 1990-talet.

Dagens utveckling
Inom en del skogsbolag fortsatter
forutsdttningarna for arbetsvaxling

attforbattras. Detvisade besokinorra
Sverige under hosten 2000. Vid in-
tervjuer med foretagsledning och
maskinforare, bade anstallda och
entreprenorer, avslojades att mojlig-
heternatill planering avavverkningar
och réjning av undervaxt dock kan
utokas annu mer for att underlatta
avverkningen.

Diaremotansags detfortfarande svart
att realisera arbetsvaxling mellan
maskin- och markpass under samma
dag, eftersom arbetet som ska utfér-
as oftast inte ligger inom samma
omrade. Darfor foredrar nagra bo-
lagattférarna genomfér markpassen
med sd langa tidsintervall som var
fjarde vecka. En sadan arbetsvixling,
som ar otillricklig ur ett fysiologiskt
perspektiv, kan enligt en tolkning av
Arbetsmiljoverkets beslut enbart ac-
cepteras om regelbundnakorta paus-
er laggs in under dagen som komp-
ensation. Dessutom bor en arbets-
vaxling ske med jamna mellanrum
mellan skordare, skotare och service-
arbeten. Andra arbeten utanfor

For att Arbetsmiljoverket ska kunna
genomfora ett forebyggande arbete
i skogsbruket kravs vissa forutsatt-
ningar. Lagstiftning och regelverk ger
verket dess ramar, dar grunden finns
i Arbetsmiljélagen, AML. Verkets re-
geringsuppdrag ar att utfarda detalj-
regler for vad som ska gélla exempel-
vis i skogsbruket. | verkets forfatt-
ningssamling ges foreskrifter och all-
mannarad ut. Arbetsmiljéinspektion-
en inom verket kontrollerar sedan
genom inspektioner attarbetsgivarna
foljer lagen och verkets foreskrifter.
Helst ska arbetsgivaren frivilligt korri-
geraeventuella brister. Om dettainte
sker, har verket ratt att forbjuda viss
verksamhet. Till exempel far en ma-
skin som saknar sékerhetsdetaljer inte
anvandas i verksamheten.

Hur slagkraftigt Arbetsmiljoverket ar
gentemot arbetslivet beror ocksa pa
den organisatoriska uppbyggnaden,
dvs. att personalen &r sa organiserad
och utbildad att en effektiv tillsyn ar

Arbetsmiljoverkets forutsattningar

TABELL 1. Arbetsmiljoverkets principiella arbetssatt ar 2000.

UNDERLIGGANDE
REGELVERK

AKTIVITETER

MATBARA
EFFEKTER

« Information

« Tillsyn

* Samverkan

« Standardisering

« Arbetsmiljlag
 Foreskrifter

 Forandring i skadefrekvens
 Forandring av arbetstid
 Forandring av arbetsorganisation
 Forandring av valbefinnande

mojlig. Genom en mangd olika aktivi-
teter arbetar déarefter verket for att
uppna bestamda mal (tabell 1). Innan
Arbetsmiljoverket utfardar foreskrifter
ska en konsekvensutredning goras. Ut-
redningen ska beskriva planerade reg-
ler och forvéntade effekter samt kost-
nads- och intéktsberékna dessa. Fore-
skrifterna bor sedan féljas upp genom
analys av anvandbarhet och anvand-
ningens omfattning.

EU-direktiv paverkar
Efter Sveriges intrade i EU maste be-
fintliga foreskrifter delvis omformas

och nya inforas. Ett exempel &r EU:s
maskindirektiv. Direktivet, som ocksa
géller for skogsmaskiner, kraver for-
utom att maskinen uppfyller saker-
hetskraven aven att tillverkarna mas-
te lamna viss information om maskin-
sakerhet till anvandarna.

Verkets genomfdrda kontroller har
visat att tillverkarna inte alltid foljer
foreskrifterna. Eftersom foreskrifts-
arbetet framéver i annu hogre grad
kommer att paverkas av direktiv fran
EU, maste Sverige delta aktivt och
paverka utarbetandet av dessa.
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FIGUR 3. Det sjunkande antalet arbetsolyckor och arbetssjukdomar avspeglar,
férutom faktorer som teknikutveckling, ekonomiskt lage, forandrade
arbetsmetoder och utbildningsniva, i viss man effektiviteten av
Arbetsmiljéverkets arbete. Toppen for arbetssjukdomar 1993 beror pa en

andring av arbetssjukdomsbegreppet.

maskinen bor férlaggas till mitten av
arbetspassen.

Effektivare framtid

Trots att myndighetens insatser for
arbetarskyddet i svenskt skogsbruk
har gett goda resultat, skulle verkets
insatser kunna effektiviseras. Genom
Okade resurser och en mer effektiv
tillsyn kan kontrollen av arbetsmil-
jon i skogsbruket forstarkas, och pa
sa satt forhindra att arbetsskadorna
Okar pa nytt. Detta kan goras genom
att skapa en enhetlig tillsyn gente-
mot skogsbranschen, t.ex. genom
gemensamma tillsynsprojekt som
stracker sig over hela landet eller
inom flera arbetsmiljodistrikt. Som
exempel kan namnas "Uppf6ljning-
en av skogsbrukets projekt — utveck-
ling av arbetsmiljé och produktion”.

Riksdagen bor kunna utvidga arbets-
miljolagen till att féorutom arbets-
tagare och arbetsgivare dven omfatta
uppdragsgivare. Verkets foreskrifter

boriframtiden skrivas med ett tydlig-
are och enklare sprak, marknads-
foras battre samt kompletteras med
handbocker. Kontroll av maskin-
sikerhet, sa kallad marknadskontroll
av nya maskiner, bér kunna ske i
storre omfattning och vara mer syst-
ematisk. For att pd ett mer effektivt
satt sprida kunskaper om arbets-
miljon, bor slutligen verket utveckla
samarbetet med andra organisation-
er med anknytning till skogsbruket,
som t.ex. genom medverkan i LRF:s
pagaende projekt "Saker skog”.

Amnesord
Arbetsmiljo, skador, foreskrifter,
Arbetsmiljoverket
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