EPOK ledningsgruppsmote 121207

Ndrvarande: Margareta Emanuelson, Hakan Jonsson, Pelle Fredriksson (adj.), Birgitta
Réimert, Karin Ullvén, Maria Wivstad,

1. Maria hilsar vilkommen. Dagordningen godkénns.

2. Foregiende protokoll laggs till handlingarna.

3. Protokoll frén méte med EPOK:s referensgrupp 16 oktober gicks igenom. Moétet hade
bra uppslutning. Det dr for ndrvarande oklart vem som kommer att vara LRF:s representant
framdver. Synpunkter frn referensgruppen har vévts in i forslaget till verksamhetsplan, men
alla idéer kommer inte att kunna genomforas.

4. Verksamhetsplanen 2013.
En generell synpunkt fran forra ledningsgruppsmotet var att vi ska fokusera pé att slutfora och
folja upp det vi redan dragit igng.

Camilla Winqvist kommer att sluta, vilket innebér att omradet “biologisk méngfald och
ekosystemtjanster” inte har nagon fullstandig tickning i EPOK:s uppdragsprojekt, trots att
ledningsgruppen tidigare lyft fram det som ett viktigt omrade att prioritera. Som det &r nu ser
inte ledningsgruppen nagon 16sning pa denna kompetensbrist. Resultaten av den syntes som
Camilla arbetat med har dock forts ut till berérda malgrupper genom olika kanaler pa ett
genomarbetat sitt. Ledningsgruppen beslutar dérfor att avvakta med vidare beslut inom
omrédet, atminstone ett halvar. Bevakningen inom vixtskyddsdelen fortsitter inom Ulf
Nilssons uppdrag och Karin Ullvén kan ta pa sig att dversiktligt bevaka biologisk méngfald-
fragorna for nyhetsbrev och liknande.

Fragan vicktes om mandattiden for nuvarande ledningsgrupp. Hakan, Birgitta och Margareta
ska ta upp fragan med respektive fakultet.

Nyhetsbrevet “Info-EPOK” dr mycket uppskattat och kanske gér det att genom 6kad
marknadsforing na dnnu fler prenumeranter, menar ledningsgruppen.

Den webbaserade tidskriften Nordiskt Eko kommer dntligen att komma igéng efter &rsskiftet.
Artiklar som blivit for inaktuella under den 14nga startstrickan kommer att ldggas 1 var
kunskapsdatabas.

Det dr fortfarande problem att fa till en sokmotor for den kunskapsdatabas som planeras. Det
har trots 16ften inte fortfarande blivit mdjligt att tagga pa det sétt vi behover.

Laget gicks igenom for de kunskapssynteser som genomfors inom EPOK:s uppdragsprojekt.
Négra som skrivits klart under 2012 hinner inte komma ut forrén i borjan 2013 pa grund av att
redaktionell bearbetning och tryck tar tid.

Ledningsgruppen anser att syntesen om fornybar energi bor fokuseras pa biogas
(’Systemperspektiv pa biogasproduktion i ekologisk produktion™).



Margareta for fram att det dr tveksamt om det behdvs en syntes om nérproducerat protein.
Det ér ett viktigt omradde, men manga initiativ har redan tagits av andra aktorer.

Ledningsgruppen ser det som problematiskt att vi inte har ndgon fran Alnarp bland
uppdragsforskarna. Det bor vi soka efter en 10sning pa. Birgitta betonar att det dr viktigt finna
nagon som har kontakter med bdde dem som jobbar med jordbruk och tradgard.

Aven seminarieverksamheten i verksamhetsplanen gicks igenom och nagra detaljer
justerades.

Ledningsgruppen vill att staben funderar 6ver och undersdker mojligheten att kora
videokonferenser. Helst sé att de kan nds via egen dator.

Ledningsgruppen anser att EPOK bor ha 6kat fokus pad mediebearbetning och att detta ska
ndmnas i verksamhetsplanen.

5. Lanseringen av ”Forskningsagenda om ekologiskt lantbruk 2013”.

Med utgangspunkt frdn vad vi vet om kommande utlysningar kan en lansering av
forskningsagendan gentemot forskarna ldmpligen ske i februari, menar ledningsgruppen.
Ledningsgruppen foreslar ocksa att Maria och Eva Salomon lanserar den hos finansidrerna
via besok. Finansidrerna bor ocksé bjudas till SLU och prata om utlysningarna, gérna
inklusive CORE Organic.

6. Maria fér 1 uppdrag att faststélla kommande md&ten via e-post eller Doodle.



