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KCF- Samverkan och
konceptutveckling

Ove Karlsson, Catharina Ahlwall Svennefeldt
Kompetenscentrum Foretagsledning

Vi skall bli det ledande kunskapscentret nér det géller
foretagsledning inom den gréna sektorn”
"Vi har lyckats néar féretagarna har lyckats!”
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”Om vi anvande all kunskap
som finns sa skulle vi inte
ha nagra som helst problem
med konkurrenskraften!”
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ﬁ% Nulage: Flera brott i kunskapskedjan

Délig samverkan Ingen behovsanalys Brott i kedjan
med naringen foretag Ingen behovsanalys
For lite tillampad Ingen marknaden
forskning konceptutveckling
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N Onskvart lage: Fungerande helhet

Behov:

« Marknadsmojligheter « Samhallsutmaningar
+ Kommersiella « Hallbarhetsutmaning
« Offentliga « Forsorjningsutmaning

Réadgivning Koncept- Tillampad

Marknad Foretagen % Utbildning utveckling FoU

F 3 (gora kunskapen f oA
Kommunikation anvandbar) (inkl f6rsok)

Signalerna géar bagge vagarna!

Annat perspektiv!

FoU + implementering ska vara lika viktigt!

Maste hanga ihop for effektivare innovationskedja.
(Utover det nationella perspektivet ar det regionala perspektiv
mycket viktigt for regional utveckling och implementering.

Det internationellt perspektivet ar en sjalvklarhet for omvéarldsbevakning och
avstamning mot hog internationell klass )
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Innovationssystem
Typ detta méte

Bra for:

-forstd helhet
-dialog
-kreativitet
-strategier
-behovsanalyser
- malbilder

Innovationssystem och
innovationsmiljo star inte
i motsatsforhallande till varandra

N Radgivningen utvecklas mer mot
SLU att driva forbattringsprocesser

HUR (Process)
Helhet

Utveckla
Implementerakunskap
Utveckla fardigheter hos lantbrukare

VAD (Expert)
Ge kunskap
Inspirera
Service

Radgivning > Kundutveckling
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N Metod viktigt for implementering

SLU

Learning Pyramid

Lecture
Reading

averajge
student
retantian
rabas

& Audiovisual

% Demonstration

S0% \ Discussion
/ 75% \ Practice doing

// 90% \ Teach others

Source: Mational Training Labaratanes, Bethel, Maina

?’L% Framgangsfaktorer for ett langsiktigt
hallbart utvecklingsarbete

1. Ett aktivt agande

 En aktdr som tar ett aktivt agande for
innovationssystemet

« Innovationssystemet har en gemensam malbild /vision

« De som ska aga resultatet ska aktivt vara med i
utvecklingsarbetet

2. Samverkan med strategiska aktorer
+ Strategin formas i samverkan och med fokus pa helhet
3. Larande
« Vi maste gora annorlunda for att fa effekter

« Utvecklingsinriktat larande for att na malbilden
» Livslangt larande Agande

Marknad/
utmaningar
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Samverkan?

Deltagandeniva Syfte
Inbjudna aktorer informeras om beslut som redan fattats.

Konsultation Inbjudna aktérer far information och har méjlighet att framféra
synpunkter, vanligen sent i beslutsprocessen.

Kommunikati Inbjudna aktérer far information och ger information. Deras
kunskap borjar tas tillvara i beslutsprocessen.

Samrad Inbjudna aktérer far information och ger information. De har
en radgivande funktion i beslutsprocessen.

Samverkan Inbjudna aktérer far information och ger information. De
deltar i utveckling och implementering av planer, men deras
inflytande vid beslut ar begréansat.

Samarbete Parterna uppréattar gemensamma mal och fattar
gemensamma beslut dar den inbjudande parten finner det
lampligt.

Partnerskap Parterna ar jamlika och fattar beslut gemensamt.

Kompetenscentrum St
Féretagsledning (KCF) yrgrupp
- Arhetsorganisation

Forskning Koncept- Utbildning
Teamledare utweckling Teamledare
Lena Ekelund | g PEL BT

Axelson Innovation Teamledare

Teamledare Ove Karlsson
Martin Melin

Team Forskning

Team Samverkan & Kommunikatio
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s'iSamverkan och Kommunikation

De overgripande malen for KCF kommunikationsarbete
ar att samverkan och kommunikationen ska bidra till
att verksamhetsmalen uppnas och att KCFs roll i
sektorn gor nytta och starks.

Samverkan. for att forbattra matchningsproblematiken i
naringen.

Det ska lona sig att forska och undervisa for sddant som jord
-och skog, tradgardsforetagen/sektorn efterfragar.

Kommunikation: en policy for att skapa en gemensam
syn pa kommunikationsfragorna och ge stéd for
samverkan och kommunikationsarbe
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