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Planarkitekten Linnea Widing hade lovat sig själv att inte bli forskare. Men när arbetsgivaren 
erbjöd henne att kombinera sitt kommunala jobb med forskning kunde hon inte tacka nej.

Forskning på halvtid 
ska ge nya perspektiv
S

edan ett halvår ingår sex 
skånska kommuner – Mal-
mö, Stafanstorp, Lomma, 
Östra Göinge, Hässleholm 

och Kristianstad – i ett forsknings-
projekt som drivs av Sveriges Lant-
bruksuniversitet (SLU) i Alnarp. Må-
let är att stärka verksamheterna ge-
nom att pröva och utvärdera både 
gamla och nya former för samverkan 
mellan kommuner och forskning.

Som ett led i arbetet har fyra med-
arbetare i tre kommuner nu fått möj-
ligheten att bli kommundoktoran-
der. Under de närmaste fyra åren 
ska de forska på halvtid och jobba i 
kommunen resten av tiden.

– Kommunerna står inför stora 
strategiska utmaningar och då kan 
forskningen vara en resurs. En kom-
mundoktorand blir en brygga mel-
lan kommunen och forskarvärlden, 
säger Bengt Persson, projektledare 
på SLU.

Modellen med kommundokto-
rander inns sedan tidigare. Men 
oftast har det handlat om skola el-
ler socialt arbete. I Skåne är forsk-

ningsfältet hållbar miljö- och sam-
hällsplanering.

– Det är ett långt avstånd mellan 
forskning och praktik inom det här 
området. Men när doktoranden har 
andra foten kvar i den kommunala 
verkligheten blir det lättare att få ut-
delning av forskningen, säger Bengt 
Persson.

För kommunerna är doktorandtjäns-
terna också ett sätt att bli en attrak-
tiv arbetsgivare i en tid när konkur-
rensen om välutbildad arbetskraft 
är hård. Doktoranderna behåller 
hela sin lön, men projektet tar halva 
kostnaden för doktorandtiden. 

– Det här är en fantastisk möjlig-
het till utveckling för den som har 
jobbat 10–15 år i kommunen. Det 
blir en rejäl kompetenshöjning som 
man kan ta med sig i karriären, sä-
ger Bengt Persson.

Linnea Widing har jobbat som 
planarkitekt i Östra Göinge i sex år. 
Innan det jobbade hon ett år i Os-
karshamn. När erbjudandet om att 
bli forskardoktorand dök upp tve-

kade hon inte – trots att hon vuxit 
upp i en forskarfamilj och sagt till sig 
själv att det inte var något för henne.

– Men då handlade det ju om 

forskning på 100 procent. Jag ville 
jobba. Nu får jag möjlighet att göra 
båda – det är fantastiskt. Jag har 
kvar det trygga och säkra samtidigt 
som jag får prova på en ny akade-
misk miljö och utmana mig själv.

Uppdraget blir att undersöka 
hur samhällsplaneringen kan bidra 
till integration i byar. Arbetet görs 
i samarbete med Hässleholm och 
Kristianstad. Linnea Widing kom-
mer att undersöka tre byar i varje 
kommun.

– Det här är kommuner som har 
haft en hög invandring . Men byarna 
påverkas på ett annat sätt än storstä-
derna. Det inns inte så många plat-
ser där man kan mötas. Frågan är hur 
man kan utforma öppna mötesplatser 
så att alla känner sig välkomna.

Det kan till exempel handla om buss-
hållplatser, torg, lekplatser och par-
ker.

– De här informella mötesplatser-
na är viktigare än man tror för att 
skapa gemenskap och integration, 
säger Linnea Widing.

Inledningsvis kommer hon att fo-
kusera på sitt ordinarie jobb i kom-
munen, samtidigt som hon läser 
kurser på Lunds universitet för att 
komma in i ämnet. 

– Sedan kommer jag under peri-
oder att lägga mer tid på forskning-
en och mindre på kommunen, sä-
ger hon. 

Bengt Persson tror att doktoran-
derna kommer att öppna nya dörrar. 

– Det är inte ovanligt att en kom-
mun sätter av en miljon och ber ett 
universitet hitta en forskare som 
kan forska på något om är intressant 
för dem. Men då får man en överfö-
ringsproblematik. Kommundokto-
randerna kommer att ha helt andra 
möjligheter att nå ut och sprida kun-
skap till kolleger.

En grupp forskare som är inriktade 
på lärande kommer att följa doktoran-
derna och deras kolleger. De kommer 
också att undersöka hur samverkan 
fungerar med de kommuner i projek-
tet som inte har en egen doktorand.

SARA PRAMSTEN
sp@dagenssamhalle.se

” Det här är kommuner 
som har hat en hög 
invandring. Men 
byarna påverkas på 
ett annat sätt än 
storstäderna.”
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Linnea Widing ska forska 
på hur stadsplaneringen 
kan bidra till integra-
tion i mindre kommuner. 
”Byarna har inte så många 
öppna platser där man kan 
mötas”, säger hon.


