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Lokal samverkansgrupp BT- 9 september 2020

1. Motet 6ppnas
Motet 6ppnas av Georg. Agendan godkandes. Andrus kommer som facklig
representant igen fortsadttningsvis vara en del av gruppen.

2. Féregaende minnesanteckningar

Georg har gjort en grupp i Teams men har &dn sa ldnge inte lagt in ndgot
material dar. Alla LSG-medlemmar skall dven ldggas till.

Enkat for medarbetare: Isabel har letat men d@nnu inte hittat ndgon som &r
riktigt bra for andamalet. Hon har dock fatt veta att det finns passade
enkat under utformning.

SFAD: P g a corona-situationen kommer gruppens medlemmar troligtvis
inte kunna spela SFAD-spelet under hésten. Det bedoms inte kunna spelas
via Zoom och dr pa grund av krav pa social distansering fér ndrvarande
inte heller lampligt att genomféra med alla fysiskt pa plats. Linda/Maria
ska paminna i veckobrev angdende arbete for lika villkor och jamstélldhet
da detta ar aktuellt for bland annat larare nu i samband med terminsstart.
Kassaskap for elektronik: Ryan har flyttat ett kassaskap, som tidigare stod
hos Linda, till sitt rum och férvarar dar elektroniken som behdver vara
inlast.

Kemikalieansvarig: Ingen tillsatt &nnu. Maria, i samrad med Georg, ser
over samtliga vakanser (se nedan) for att tillsdtta dessa.

Pausit: Ingen ndrvarande pa motet har hunnit testa dn.

Fokustid: Testas av LSG-medlemmar till ndsta mote.
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Ndsta mote diskuteras under denna punkt endast medlemmars kommentarer

pa foregaende protokoll.

3. Aktuell information HR

Utbildning i lika villkor och jamstalldhet kommer i november ges till
personal som har ledarroller. | samband med detta kommer dven HR-
avdelningen ge en utbildning inom samma tema till medlemmarna i LSG.

4. Arbetsmiljo

a)

b)

Skyddsombud informerar

Ingen ny information.

Tillbud, incidenter och olycksfall (information)
Ingen ny information.

Aktuella synpunkter fran chef, verksamhetsledare och medarbetare
Det har framkommit att det &dr trangt i omkladningsrummen i

Vegetum, framforallt damernas, men till viss del dven herrarnas, vilket
ar extra negativt i tider som kraver social distansering. Det ar dven ur
vissa andra aspekter inte helt optimala lokaler, da det bland annat
saknas tillrackligt med skap for férvaring samt torkmajligheter (klader,
handdukar). Dérren 6ppnas fran korridoren rakt in i
omkladningsrummet. Maria kollar upp situationen och aterkommer
med forslag pa forbattringar.

Social distansering: Det ar for trang i kok och fikarum. Olika IGsningar
for att minska trangseln diskuteras, t ex schemaldgga fika/lunch, &ta i
andra rum an lunchrummen, schemaldgga dagar for ndr vem ska vara
i Vegetum. Problemet verkar vara stérre under veckans férsta dagar,
vilket gor att man eventuellt kanske kan be dem som har mojlighet att
jobba hemma att gora det de dagarna. Georg tar fragan vidare till
prefektgruppen samt diskuterar aven med VSB.

Korridor B: under de varma manaderna blir det valdigt varmt i
korridor B. Solfilm har diskuterats som en lamplig 16sning. Enligt en
offert skulle solfilm fér alla fonstren i korridoren kosta 20 000 kr. LSG
stodjer detta forslag.
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d) Verksamhetsférdndringar (information)
- Andrus ska inom kort byta kontor.

- Tvatt- och diskrum ska byggas i korridor B. | samband med detta
undersoks dven mojligheten att ha kortlas pa korridorens gavel samt
bygga en vdgg mot korridoren.

- Andrus kontor skall géras om for att rymma tre sittplatser.

- Thomas Prade har flyttat till korridor A.

- Det kommer anstdllas en lektor i teknologigruppen samt en adjunkt i
animaliegruppen.

- Anders TS Nilsson har gatt i pension 1 augusti, men kommer jobba
kvar med vissa saker fram till jul.

- VF kommer bygga nytt trésk- och malningsrum i gamla biotronen,
vdgg i vagg med Andrus nya kontor. Rummet har viss ljudisolering sen
tidigare, men BT har patalat vikten av att ljudisolering tas med i
planeringen av denna anlaggning.

Jamstalldhet och Lika villkorsfragor

Utbildning for chefer samt LSG medlemmar &r planerad, enligt ovan, i
november.

SFAD spelas vid senare tillfdlle

Diskussioner om seminarium tillsammans med VF och VSB i Lika villkor
och jamstélldhet pagar.

Miljéfragor/miljocert

Maria och Georg ska diskutera vad Maria ska bedriva for arbete inom
ramen for denna punkt.

Sdkerhet
a) Uppdatering férteckning Over skrivna instruktioner
- Till detta mote hade tva instruktioner skickats ut for kommentarer;

Rutin for planering av arbete i félt: personalmdngd, och Maskinhall B.
Inga kommentarer eller synpunkter fran gruppen. Rutinerna skickas
vidare till ledningsgruppen fér kommentarer.

- Tillgdnglighetspolicy: Maria har ldst igenom den pabérjade rutinen
samt kommentarer fran grupperna. Alla verkar pa det stora hela
nojda med rutinen, med nagra relevanta forslag pa forbattringar och
fortydliganden. Fragan har uppstatt huruvida det finns nagon central
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tillganglighetspolicy pa SLU. Det verkar inte finnas, varfér denna policy
foreslds galla tills en eventuell central tillganglighetspolicy finns pa
plats. Maria jobbar vidare med policyn och lagger den i Teams f6r
kommentarer nar den ar fardig. Under motet diskuteras att dven HR-
avdelningen via Isabel ska foresla att samma rutin ska gélla for dem.

b) Preventiv brandsékerhetsrond
Maria tar reda pa nér preventiv brandsakerhetsrond ska ske.

Lokala samverkans handlingsplan

Rapportering fran RAK
Andrus rapporterade:

Luftrenare pa BT: Utdver de som bytts kommer institutionen fa sjalv fa
bekosta resten.

Pausrum: svaret fran RAK angaende behovet av fler pausrum for
studenter fick svaret att det ej finns fler rum att tillga.

Arenden att fora vidare till RAK

Fragan angdende att BT ska tillgodose behovet av pausrum f6r studenter
skickas ater till RAK. Institutionen har inte mdéjlighet att ansvara for att fler
personer ska befinna sig i byggnaden pa ett sdkert satt med avseende pa
de riktlinjer for social distansering som fér narvarande maste féljas. Pa
motet lyfts dven argumentet att en 6kad bokning av Vegetums métesrum
for undervisning riskerar att leda till brist pa motesrum for Vegetums
personal.

Aktuella ombyggnationer
Malningsrummet: Maria jobbar med att undersdka om ventilationen kan

forbattras ytterligare samt huruvida ett torkskap kan installeras i eller i
anslutning till rummet.

B-korridoren: Zhenja har ett nytt lab kombinerat med kontor. Ytterligare
punktsug ska flyttas dit fran ett annat rum i korridoren. Ett lab som
animaliegruppen och teknologigruppen delvis ska dela pa haller pa att ska
inredas/utrustas.

Helena Karléns f d rum ska malas och goras om till 4 kontorsplatser for
mikrobiologigruppen.
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10. Ovriga fragor

a) SFAD spelet. Kan gruppen spela det i host?
Enligt ovan kommer LSG-medlemmarna sannolikt inte kunna spela spelet i

host.

b) Vakanta positioner

Institutionen har ett antal poster som &r vakanta och som maste tillsattas
sa snart som moijligt:

Brandutrymningsansvarig
Utrymningsledare A-korridoren
Forestandare brandfarliga varor

e

Kemikalieansvarig

Maria ser 6ver posterna och ger forslag till Georg pa hur dessa poster ska
tillsattas.

11. Tid f6r kommande moéte
Nadsta mote planeras till den 24 november kl. 13-14.30 (blev sedan andrat

till 24 november kl 9-10-30).

12. Motet avslutas

Minnesanteckningar forda av
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Maria Grudén, Institutionssamordnare

Ordférande for motet
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Georg Carlsson, Stf. Prefekt
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