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 Datum: 2025-04-22 
 Tid:  16.10 – 17.30   
 Plats:  Konferensrummet  
 

 Representerar Deltagande 
Carina Sándor, prefekt, ordförande Arbetsgivare Närvarande  

Staffan Stenhag, Stf prefekt Arbetsgivare Närvarande 

Tommy Abrahamsson, Bitr prefekt Arbetsgivare Ej närvarande 

Elisabeth Wallin, Bitr prefekt  Arbetsgivare Ej närvarande 

Börje Börjesson, programstudierektor SMP Arbetsgivare Närvarande 

Gina Parkatti, sekreterare Representant ST Närvarande 

Vakant NN Representant lärare  

Jakob Olsson, vice ordförande kåren 
Otto Hansson, studerandeskyddsombud 
Lina Lindholm 
Jakob Johansson 
Moa Martinsson 
Per Appeltofft 

Ordförande SMP 23/26 
Studerandeskyddsombud 23/26 

Vice ordförande, SMP 24/27 
Studerandeskyddsombud 24/27 
Utbildningsmästare SMP 23/26 
Utbildningsmästare SMP 24/27 

Närvarande 
Närvarande 
Närvarande 
Närvarande 

Ej närvarande 
           Närvarande 

 
   

   

 
DAGORDNING 

 
§ 1. Mötet öppnas. 
  
  
§ 2. Utseende av justeringsperson. 
 Otto Hansson 
  
§ 3. Anmälan av övriga frågor. 
 Gina anmäler övrig fråga om boende som skolan rekommenderar till 

studenterna 
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§ 4. Föregående mötesprotokoll (2025:2) 
Protokollet gicks igenom och lades till handlingarna. 

  
  
§ 5. Jämställdhet och Lika villkor 
 Carina informerar om SLU:s nya organisation för inkluderande arbetsmiljö, 

där JLV- och arbetsmiljöorganisationerna har slagits ihop till en. För 
Skogsmästarskolans del kommer det i princip inte ske några organisatoriska 
förändringar. Denna samverkansgrupp kommer förslagsvis ändra namn till 
”Samverkansgrupp för Inkluderande Arbetsmiljö och Programråd”, SIAP. 

  
  
§ 6. Läget på kurserna.  
 Studenterna är mycket glada över att komma in i ett skede i utbildningen 

där de har mycket utomhusövningar. Allt verkar fungera till belåtenhet. 
  
  
§ 7. Kursvärderingar period 3  
 Utvärderingen av Skogliga beslutsunderlag visar på ett helhetsbetyg som 

hamnar på 3,1. Svarsfrekvensen var 79 procent. Det är tudelat hur man 
upplever kursen, där några är nöjda och andra missnöjda. De som är 
negativa till kursen har mest kritik på avsnittet FEK2, där lärare hämtas från 
en annan SLU-institution. Några anser att denna del ligger på en för hög 
teoretisk nivå. Kursledaren (Staffan Stenhag) ansvarar för att tala med den 
läraren för FEK2 för att försöka hitta ett bättre upplägg på delkursen. I 
övrigt får avsnitten med GIS och fjärranalys mycket positiva kommentarer. 
 
Utvärderingen av Skoglig affärskunskap och verksamhetsledning visar ett 
medelbetyg på 4,4 och en svarsfrekvens på 78 procent. Utfallet är mycket 
bra trots att utvärderingen gjordes innan den mycket uppskattade 
utlandsresan till Slovenien var genomförd. Det som i utvärderingen lyfts 
som positivt i teoridelen av kursen är god tydlighet och struktur på kursen 
som helhet och på Canvas i synnerhet. Staffan Werme får mycket beröm för 
sin insats i kursen. 

  
  
§ 8. Antagningsstatistik program och kurser, sommar och höst 

Börje presenterade och kommenterade anmälningsstatistiken avseende 
fakultetens kandidatprogram och institutionens kurser under ”tredje året”. 
Skogsmästarprogrammet har ökat antalet anmälningar medan övriga 
kandidatprogram ligger, i stort, på senaste årets nivå. För 
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Skogsmästarskolans kurser har ”Skogligt driftsledning” ett ökat antal 
anmälningar och övriga kurser på ungefär liknande studentantal som 
tidigare.  
 
Nu startar processen med behörighetkontroll och de sökande får sina 
antagningsbesked i mitten av juli. Generellt ser det positivt ut för 
institutionen, med sannolikt ökat studentantal inför kommande läsår. 

  
  
§ 9. 
 

Säkerhet och arbetsmiljö. Nödlägesberedskap och riskinventering (4:7) i 
Miljöhandboken. Brandskydd 

  
a) Ombyggnation tillgänglighetsanpassning 

 Herrgården kommer att vara avstängd under sommaren för att man ska 
kunna göra klart det sista av tillgänglighetsanpassningen. Enligt planen 
kommer slutstädning att ske vecka 35. Vid kursstart för de nya studenterna 
ska allt vara klart, inklusive toaletter på nedervåningen och en fungerande 
hiss till övervåningen.  

  
b) Åtgärd efter läcka i östra flygeln 

 Diskussioner förs med SLU Fastighet om hur kostnaderna för åtgärderna ska 
fördelas mellan oss och dem. Någon försäkring täcker dem ej. De kostnader 
som hamnar hos oss kan vi inte skriva av, utan de kommer att påverka 
institutionens resultat för 2025. Uppskattningsvis handlar det om 200 tkr. 

  
c) SLU säkerhet 

 Vi har haft problem med larmen under det senaste året i samband med att 
ombyggnationen görs. Bedömningen är att vi får ta tag i detta när 
anpassningen är klar. Bl.a. ska det dras tråd till alla rörelsedetektorer då det 
gamla trådlösa systemet är föråldrat. Staffan ansvarar för att ta kontakt med 
SLU säkerhet i höst för att få det att fungera optimalt med larmen.  

  
  
§ 10. Förslag på miljöåtgärder 
 Inga förslag på miljöåtgärder har inkommit, sedan senaste möte. 
  
  
§ 11. Övrig aktuellt information från institutionen. 

  
a) Prefekt och stf. prefekt SLU Skogsmästarskolan 
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 Carina Sándor har fått dekanens förtroende att fortsätta som prefekt på 
Skogsmästarskolan. Från den 1:a juli -25 kliver Elisabeth Wallin in som stf. 
prefekt. 

  
b) Personalläget 

 Lokalvårdaren Linh Hoang Thi går i pension till sommaren. Carina ansvarar för 
att tjänsten snarast möjligt utlyses. 

  
c) Ekonomi 

 Kostnader och intäkter följer budget för första kvartalet 2025. 
  

d) Studenthälsan 
 Diskussion förs med SLU om hur studenthälsovården i Skinnskatteberg skall 

organiseras. Upplägg och förutsättningar inför kommande läsår presenteras 
vid höstterminens inledande möte med ”Gruppen för lokal samverkan” Såväl 
studenter som institution betonar betydelsen av god tillgång till 
studenthälsovård och att förutsättningarna skall vara likvärdiga vid SLU:s 
olika campus. 
 
Som tidigare kommer studenthälsovården att genomföra ett 
informationspass med årskurs 1 under september. 

  
e) Utseende av representant för Skogsmästarskolan i skogsfakultetens 

internationella utskott. 
 Daniel Gräns är utsedd att representera Skogsmästarskolan. Han efterträder 

Marine Elbakidze. 
  

f) UKÄ:s utvärdering av mäklarspåret 
 Carina informerar om den utvärdering som UKÄ genomfört, samt de åtgärder 

Skogsmästarskolan kommer vidta enligt plan till UKÄ, såsom exempelvis att 
höja den vetenskapliga kompetensen i juridik samt högskolepedagogik. 
Slutgiltigt besked från UKÄ väntas i slutet av terminen. 

  
g) Modernare fältutrustning i utbildningen 

 Carina informerar om att denna fråga har börjat diskuteras i lärarlaget, 
framför allt om ett ev. inköp av x antal paddor. Frågan behöver diskuteras 
ytterligare. Ett problem just i år är att det inte finns några anslagna medel. 

  
  

§ 12.        Aktuellt från fakulteten och universitetet centralt 
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a) GU-information från PN 
 Vicedekan och GU kansli arbetar med att besätta uppdragen som 

programstudierektorer för fakultetens olika utbildningsprogram. Börje har 
meddelat att han står till förfogande för ytterligare en mandatperiod om tre 
år. Fakulteten måste dock ha Rektors godkännande för en förlängning. 
Besked väntas under juni månad. 
 
Den nytillträdda programnämnden har haft sitt inledande möte, som ett 
introduktionsinternat i Uppsala. Nya vicedekan Camilla Widmark och 
ledamöter presenterade sig. Diskussioner bland annat kring arbetsordning 
och hur programnämndens ledamöter skall få bra insyn och information kring 
den nya utbildningsstrukturen och de olika programmens innehåll och 
utmaningar.  
 
Nytt naturvetenskapligt basår och civilingenjörsprogram planeras, med 
fakultetens medverkan. Resursbehov vad avser såväl personal som 
infrastruktur behöver vidare utredas och viss ”oro” bland berörda 
medarbetare har identifierats för att processen kanske går för fort fram. 
Rektor fattar beslut senare under våren.  

  
  
§ 13. Information från Studentåren. 

 En vårsittning är inplanerad till den 10 maj. Vidare ska det vara en 
jämställdhetskväll i Tre kolare tillsammans med Skogsstyrelsen, SveaSkog, 
Södra m.fl. Carina kommer att vara moderator. 

  
  

§14. Information från Stiftelsen Tre kolare 
a) Flaggor utanför kårhuset 

 Näringslivsmästaren håller i detta och det är på gång. 
  

b) Ekonomi 
 Ekonomin för kårhusstiftelsen är inte bra. Kostnaderna för uppvärmningen 

har stigit avsevärt det senaste året. Det finns därför väldigt lite pengar för att 
åtgärda mer än det absolut nödvändiga i huset.  

  
  
§ 15. Övriga frågor 
 Studenter har varit till Studiesociala gruppen och beklagat sig över boendet 

på Brobyvägen som ägs av Micampus Rentals AB. Studenterna vill inte att 
skolan ska göra reklam för lägenheterna på Brobyvägen. Samverkansgruppen 
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beslutar att ta bort Brobyvägen på vår lista över lägenheter att hyra i 
Skinnskatteberg, som finns på vår hemsida. 

  
  
§ 16. Mötet avslutas.  
 Nästa möte i gruppen – med det nya namnet SIAP: Samverkansgrupp för 

Inkluderande Arbetsmiljö och Programråd är inplanerat till 2025-09-16. 
              

Skinnskatteberg 2025-08-13    
 

 
Gina Parkatti, Sekreterare    
 
 
 
Carina Sándor ordförande   Otto Hansson, justeringsperson  
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ÅTGÄRDSLISTA - ALLMÄNT 

Åtgärdspunkt Ansvarig 
  
* Uppvaktning av PN-skog gällande skogligt basår i norra 
Sverige. 

Staffan S 
Carina S 

  
* Herbox Gustav P 

Carina S 
  
* Kurs i hjärt- och lungräddning för personal och för 
skyddsombud för studerande. 

Gina P 
Carina S 

  
* Åtgärder för att öka svarsfrekvensen på kursvärderingar. Alla 
  
* Upprättande av rullande schema för att hålla kontakt med 
studenternas presumtiva skogliga arbetsgivare. Förslag om 
uppföljning vartannat år. 

Börje B 

  
* Uppförande av cykelställ. Staffan S 
  
* Skyddsrond för lokalvård och i kontorsmiljö. Elisabeth W 

Staffan S 
  
* Uppföljning med anledning av evakueringsövning brand 
(stege konferensrum, soptunna vid facken i nedre hallen, 
uppdatering av utrymningskartor, ljudvolym på brandlarmet så 
att det hörs även till våningsplan två i herrgården).  

Gina P 

  
* Tackbrev till sponsorer efter näringslivsdag. Kåren 
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